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     ПРОЕКТ
     Вносится Председателем
     Совета депутатов Северодвинска


[image: ]                              
Муниципальный округ Архангельской области «Город Северодвинск» 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СЕВЕРОДВИНСКА

РЕШЕНИЕ

от _______________   №_______________

Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность 
Главы муниципального образования «Город Северодвинск»

В соответствии с пунктом 4 части 2 статьи 19 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», пунктом 7 статьи 1.2 областного закона от 23.09.2004                  № 259-внеоч.-ОЗ «О реализации государственных полномочий Архангельской области в сфере правового регулирования организации и осуществления местного самоуправления», пунктом 2 статьи 44.1 Устава Северодвинска, пунктом 5 статьи 1, пунктом 2 статьи 2 Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск», утвержденного  решением Совета депутатов Северодвинска от 27.04.2017 № 24, в связи с досрочным прекращением полномочий Главы муниципального образования «Город Северодвинск»  Совет депутатов Северодвинска

РЕШИЛ:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск».
[bookmark: _Hlk241847219]2. Назначить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск» на 01 декабря 2026 года                             в 10 часов 00 минут в Большом зале Администрации Северодвинска, расположенном по адресу: Архангельская область, город  Северодвинск, улица Плюснина, дом 7                          (3 этаж).
3. Утвердить прилагаемые Условия конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
5. Обнародовать (официально опубликовать) настоящее решение путем размещения в сетевом издании «Вполне официально» (вполне-официально.рф)                                 и на официальных интернет-сайтах Совета депутатов Северодвинска и Администрации Северодвинска не позднее 26 октября 2026 года.


	Председатель
Совета депутатов Северодвинска


__________________М.А. Старожилов
	
	Временно исполняющий полномочия Главы Северодвинска


___________________О.В. Бачериков





Утверждены 
решением Совета депутатов Северодвинска 
от _____________ № _____

УСЛОВИЯ
КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ 
ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД СЕВЕРОДВИНСК»

Конкурс по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск» (далее – конкурс) проводится в соответствии                    со статьями 2–8 Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск», утвержденного решением Совета депутатов Северодвинска от 27.04.2017 № 24 (в ред. от 22.10.2026),                         (далее – Порядок).

1. Требования к гражданину для участия в конкурсе

Право на участие в конкурсе имеет гражданин Российской Федерации, который:
1) не имеет на день проведения конкурса в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 67-ФЗ)  и областным законом от 08.11.2006 № 268-13-ОЗ «О выборах в органы местного самоуправления в Архангельской области» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления;
2) достиг 21 года на день проведения конкурса;
3) представил все документы, необходимые для участия в конкурсе, предусмотренные Порядком.

2. Способы выдвижения гражданина для участия в конкурсе

2.1. Гражданин может быть выдвинут для участия в конкурсе:
1) Губернатором Архангельской области;
2) группой депутатов Совета депутатов Северодвинска численностью не менее семи человек;
3) общественным объединением, в том числе политической партией;
[bookmark: Par240]4) трудовым коллективом организации, осуществляющей деятельность на территории муниципального образования «Город Северодвинск» (далее – трудовой коллектив);
5) путем самовыдвижения.
2.2. Все выдвинутые граждане имеют равные права и несут равные обязанности, независимо от порядка их выдвижения. При этом порядок выдвижения гражданина на участие в конкурсе не дает никаких преимуществ и не влияет на результаты конкурса.

3. Перечень документов, подлежащих представлению 
для участия в конкурсе

[bookmark: _Hlk242175243]3.1. Гражданин в установленный срок лично либо через своего представителя  по доверенности представляет в Совет депутатов Северодвинска два экземпляра заявления на участие в конкурсе по форме Приложения № 3 к Порядку, а также согласия на обработку и распространение персональных данных по формам Приложений № 4 и № 5 к Порядку.
3.2. К одному экземпляру заявления на участие в конкурсе прилагаются следующие документы:
1) документ о выдвижении гражданина для участия в конкурсе  (за исключением случаев самовыдвижения, когда факт самовыдвижения указывается в личном заявлении):
в случае выдвижения Губернатором Архангельской области – предложение Губернатора Архангельской области;
в случае выдвижения группой депутатов Совета депутатов Северодвинска – протокол собрания группы депутатов Совета депутатов Северодвинска;
в случае выдвижения общественным объединением – выписка из протокола конференции, собрания, съезда общественного объединения, заверенная печатью объединения (при наличии печати);
в случае выдвижения трудовым коллективом – решение собрания трудового коллектива или выписка из него, подписанные председателем или секретарем собрания, заверенные печатью организации (при наличии печати);
2) копия паспорта гражданина или иного документа, удостоверяющего его личность; 
3) доверенность, удостоверяющая полномочия представителя на представление в Совет депутатов Северодвинска документов гражданина для участия в конкурсе, заверенная нотариально или организацией, в которой доверитель работает или учится (если заявление на участие в конкурсе представлено через представителя);
4) анкета по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024 № 870 «О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации и их актуализации», с двумя черно-белыми фотографиями размером 4 x 6 см;
5) копия трудовой книжки и (или) основная информация о трудовой деятельности и трудовом стаже гражданина (в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации) или копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;
6) копии документов об образовании и о квалификации, в том числе документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования; 

[bookmark: Par274]7) информация о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных пунктом 3.6 статьи 4 Федерального закона № 67-ФЗ по форме Приложения № 7                         к Порядку;
8) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования; 
9) сведения о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных подпунктом «в» пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона № 67-ФЗ;
[bookmark: _Hlk241580347]10) документ об осуществлении полномочий депутата на непостоянной основе (если кандидат на должность является депутатом);
11) документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
12) документ (заключение медицинского учреждения) по форме № 001-ГС/у об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу и муниципальную службу или ее прохождению, утвержденной приказом Минздрав России от 14.04.2025 № 201н;
13) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации.
3.3. В случае отсутствия возможности своевременного представления справки и сведений, предусмотренных подпунктами 8 и 9 пункта 3.2 раздела 3 настоящих условий, допускается представление копии расписки (копии обращения с отметкой о получении) о приеме уполномоченным органом заявления о выдаче указанной справки либо предоставлений сведений.
При этом справка и сведения, предусмотренные подпунктами 8 и 9 пункта 3.2 раздела 3 настоящих условий, должны быть представлены гражданином не позднее дня, предшествующего дню заседания комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Город Северодвинск» (далее – конкурсная комиссия), на котором будет рассматриваться вопрос о допуске его к конкурсу. 
3.4. Гражданин вправе представить дополнительные документы:
1) документы, подтверждающие повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания;
2) документы, характеризующие его профессиональные качества: сведения о поощрениях (награждениях) за достигнутые результаты профессиональной деятельности, присвоении почетных званий, рекомендательные письма, характеристика с места работы и т.д.; 
3) программу развития муниципального образования «Город Северодвинск» (далее – Программа), изложенную в письменном виде в произвольной форме объемом от 5 до 15 страниц машинописного текста, в которой излагается информация об оценке текущего социально-экономического состояния муниципального образования «Город Северодвинск» (далее – Северодвинск), описание основных проблем, комплекс предлагаемых мер по их решению, сроки, ресурсное обеспечение и механизмы реализации Программы;
4) документы о принадлежности гражданина к политической партии либо иному общественному объединению, зарегистрированному не позднее чем за 1 год до дня проведения конкурса, и статус гражданина в этой политической партии, ином общественном объединении, подписанные уполномоченным лицом политической партии, иного общественного объединения либо уполномоченным лицом соответствующего структурного подразделения политической партии, иного общественного объединения;
5)  иные документы по желанию гражданина.

4. Методы оценки кандидатов на должность Главы Северодвинска

[bookmark: _Hlk241844275]4.1. Конкурс проводится при условии допуска конкурсной комиссией к участию в конкурсе не менее двух граждан, претендующих на должность Главы Северодвинска (далее – кандидат).
4.2. Конкурс заключается в оценке Комиссией профессионального уровня кандидатов на основании:
1) анализа представленных документов об образовании, прохождении государственной (муниципальной) службы, осуществлении иной трудовой деятельности (службы);
2) знания культурно-исторических традиций Северодвинска, понимания текущей социально-экономической ситуации на территории Северодвинска.
3) результатов прохождения конкурсных испытаний:
тестирование кандидатов на знание Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, в том числе законодательства Российской Федерации о местном самоуправлении, законодательства Российской Федерации в сфере стратегического планирования, законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации, муниципальной службе, законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, Устава Архангельской области, областных законов, иных нормативных правовых актов Архангельской области, Устава Северодвинска и иных нормативных правовых актов Северодвинска применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей;
заслушивание и оценка программ развития муниципального образования «Город Северодвинск» (далее – Программа) кандидатов (при их наличии);
собеседование с каждым кандидатом для уточнения сведений, изложенных в представленных им документах к заявке на участие в конкурсе, выяснение умения применять на практике муниципального управления полученные теоретические знания.

5. Порядок, время и место приема документов от граждан

Прием документов осуществляется с 26.10.2026 по 24.11.2026 (включительно).

Документы для участия в конкурсе принимаются ежедневно в рабочие дни                    по адресу: Архангельская область, город Северодвинск, улица Плюснина, дом 7,                       1 этаж, приемная Совета депутатов Северодвинска (кабинет 107) с 9.30 до 12:00 и                                       с 14:00 до 17:00.
Заявление об участии в конкурсе и документы подаются гражданином лично                     либо представителем гражданина по доверенности с предъявлением подлинного документа, удостоверяющего личность гражданина (представителя гражданина). 
Заявления и документы, полученные по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи, не принимаются и возвращаются обратно адресатам.
[bookmark: _Hlk242176778][bookmark: _Hlk241843984]Заявление представляется в двух экземплярах.
Копии документов, не заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), представляются вместе с подлинниками документов. 
Подлинники документов после их сверки с копиями возвращаются гражданину или его представителю, а их копии заверяются уполномоченным лицом Совета депутатов Северодвинска.
Один экземпляр заявления с прилагаемыми документами остается в Совете депутатов Северодвинска, второй возвращается гражданину с отметкой о получении.

Информация о конкурсе (приеме документов) предоставляется по адресу: Архангельская область, город Северодвинск, улица Плюснина, дом 7, 1 этаж, приемная Совета депутатов Северодвинска (кабинет 107) в рабочие дни с 9.30 до 12:00 и                                с 14:00 до 17:00, а также по телефонам: (8184)584254, (8184) 58-19-01.

Дополнительная информация о проведении конкурса размещается на официальном сайте Совета депутатов Северодвинска в разделе «Конкурс на должность Главы Северодвинска».
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