
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АРХАНГЕЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ

ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕВЕРОДВИНСК»

РЕШЕНИЕ
от 19 февраля 2015 г. № 11

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, И МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ СВЕДЕНИЙ
О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА 
Список изменяющих документов
(в ред. решений Совета депутатов Северодвинска от 16.12.2015 № 98, от 21.04.2016 № 33, от 16.02.2017 № 11, от 16.02.2017 № 12, от 26.10.2017 № 14, от 08.09.2022 № 453)

          В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» законом Архангельской области от 27.09.2006 № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области», в связи с представлением прокуратуры г. Северодвинска от 22.12.2014 № 7-2/8/2014 об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции Совет депутатов Северодвинска решил:

1. Утвердить прилагаемые:

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
Порядок истребования комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в органе местного самоуправления Северодвинска, аппарате Контрольно-счетной палаты Северодвинска у муниципальных служащих сведений, подтверждающих законность получения денежных средств.
2. Исключен. Решение Совета депутатов Северодвинска от 08.09.2022 № 453.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава
муниципального образования
«Северодвинск» - Мэр Северодвинска
М.А.ГМЫРИН

Председатель Совета депутатов Северодвинска
В.А.МЕЛЕХИН


Приложение
к решению Совета депутатов Северодвинска
от 19.02.2015 № 11

[bookmark: P41]ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, И МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА 
Список изменяющих документов
(в ред. решений Совета депутатов Северодвинска от 16.12.2015 № 98, от 21.04.2016 № 33, от 16.02.2017 № 11, от 16.02.2017 № 12, от 26.10.2017 № 14, от 08.09.2022 № 453)

1. Настоящее Положение определяет порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, лицами, замещающими должности муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера возлагается:
1) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее - гражданин), включенной в перечень должностей, предусмотренный пунктом 1.2 части 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», утвержденный муниципальным нормативным правовым актом соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска (далее - соответствующие перечни);
2) на муниципального служащего, замещающего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, предусмотренную в соответствующем перечне;
3) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, не предусмотренную соответствующим перечнем, и претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной соответствующим перечнем (далее - кандидат на должность, предусмотренную соответствующим перечнем).
Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы, предусмотренные соответствующими перечнями, обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
3. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной указом Президента Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
[bookmark: P65]1) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;
[bookmark: P66]2) кандидатами на должности, предусмотренные соответствующими перечнями, - при назначении на должности муниципальной службы;
[bookmark: P67]3) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, предусмотренные соответствующими перечнями, - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным периодом (с 1 января по 31 декабря).
[bookmark: P68]4. Гражданин при поступлении на должность муниципальной службы представляет:
1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);
2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
5. Кандидат на должность, предусмотренную соответствующим перечнем, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.
6. Муниципальный служащий представляет ежегодно:
1) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
3) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми за отчетный период, если общая сумма таких сделок превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.
7. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в подразделение кадровой службы соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска по профилактике коррупционных и иных правонарушений (ответственному лицу кадровой службы соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска), а при его отсутствии - муниципальному служащему, осуществляющему кадровую работу и ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - кадровая служба (уполномоченное лицо).
8. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Гражданин может представить уточненные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом 1 пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную соответствующим перечнем, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом 2 пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте 3 пункта 3 настоящего Положения.
9. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска, аппарата Контрольно-счетной палаты Северодвинска.
Заявление муниципального служащего о невозможности представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей подается в соответствующий орган местного самоуправления Северодвинска по форме приложения к настоящему Положению.
К заявлению должны быть приложены документы и иные материалы, подтверждающие факт того, что причины невозможности представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей являются объективными и уважительными, а муниципальным служащим приняты меры для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей.
Кадровая служба (уполномоченное лицо) осуществляет предварительное рассмотрение заявления и прилагаемых к нему материалов, по результатам которого подготавливают мотивированное заключение, и представляют заявление и прилагаемые к нему материалы с мотивированным заключением председателю комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска, аппарата Контрольно-счетной палаты Северодвинска для их рассмотрения в порядке и сроки, предусмотренные положением о соответствующей комиссии.
10. Кадровая служба (уполномоченное лицо) осуществляет анализ поступающих сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в целях установления полноты представленных сведений и правильности заполнения формы справки посредством сравнения сведений, которые представлены за отчетный период и два предшествующих отчетному периоду года.
При выявлении по итогам проведения анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера информации о предоставлении недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не позднее пяти рабочих дней готовятся для руководителя соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска:
1) служебная записка об инициировании проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проект правового акта о проведении такой проверки;
2) сопроводительное письмо и документы на имя Губернатора Архангельской области для принятия решения об осуществлении контроля за расходами.
11. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Архангельской области.
12. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, информация о результатах их анализа и (или) проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.
В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную соответствующим перечнем, представившие справки о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.
13. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, относятся к информации ограниченного доступа, если Федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
14. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
15. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.





[bookmark: Par48]                                                                      
Приложение
к Положению о представлении
гражданами, претендующими на замещение
должностей муниципальной службы,
и муниципальными служащими сведений
о доходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера

Форма

                               ____________________________________________
                               (руководителю органа местного самоуправления
                               ____________________________________________
                                              Северодвинска
                               ____________________________________________
                                   фамилия, имя, отчество (при наличии)
                               от _________________________________________
                                     фамилия, имя, отчество (при наличии)
                               ____________________________________________
                                          (наименование должности
                               ____________________________________________
                                       и структурного подразделения)

                                 Заявление

    Сообщаю,  что  я  не  имею возможности представить следующие сведения о
доходах,   об   имуществе   и   обязательствах   имущественного  характера,
___________________________________________________________________________
                          (указываются конкретные
___________________________________________________________________________
           сведения или разделы справки о доходах, об имуществе
                и обязательствах имущественного характера)
своих _____________________________________________________________________
            (фамилия, имя, отчество (при наличии) супруги (супруга),
                   несовершеннолетних детей, их дата рождения)
в связи с тем, что ________________________________________________________
                    (указываются все причины и обстоятельства, необходимые
                                   для того, чтобы комиссия
___________________________________________________________________________
 по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и
                         урегулированию конфликта
___________________________________________________________________________
  интересов могла сделать вывод о том, что непредставление сведений носит
                   объективный и уважительный характер)
___________________________________________________________________________
    К заявлению  прилагаю  следующие  дополнительные  материалы  (в  случае
наличия): _________________________________________________________________
                        (указываются дополнительные материалы)
___________________________________________________________________________
    Меры, принятые по предоставлению указанных сведений:
___________________________________________________________________________
    На  основании  изложенного прошу рассмотреть мое заявление на заседании
комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному поведению муниципальных
служащих и урегулированию конфликта интересов.
    Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии
при рассмотрении настоящего заявления (нужное подчеркнуть).

________________                                   ________________________
     (дата)                                                (подпись)




депутатов Северодвинска
Утвержден
решением Совета
депутатов Северодвинска
от 08.09.2022 № 453

[bookmark: P167]ПОРЯДОК
ИСТРЕБОВАНИЯ КОМИССИЕЙ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ 
К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ В ОРГАНЕ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ СЕВЕРОДВИНСКА, АППАРАТЕ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ СЕВЕРОДВИНСКА 
У МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ СВЕДЕНИЙ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИХ ЗАКОННОСТЬ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ

[bookmark: P175]1. В случае если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов соответствующего органа местного самоуправления Северодвинска, аппарата Контрольно-счетной палаты Северодвинска (далее - Комиссия) обязана истребовать у данного муниципального служащего сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.
[bookmark: P176]2. В течение двух рабочих дней со дня получения указанной информации председатель Комиссии обеспечивает направление в адрес муниципального служащего запроса в письменной форме о представлении данным муниципальным служащим сведений, подтверждающих законность получения денежных средств в сумме, превышающей совокупный доход данного муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный период и предшествующие два года.
3. В запросе, предусмотренном пунктом 2 настоящего Порядка, указываются:
фамилия, имя, отчество, наименование должности муниципального служащего, которому направляется запрос;
нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
содержание и объем сведений, подлежащих проверке, проводимой в соответствии со статьей 8.2 Федерального закона «О противодействии коррупции»;
срок представления запрашиваемых сведений;
фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;
другие необходимые сведения, подтверждающие законность получения указанных денежных средств.
4. В случае, если до окончания срока представления запрашиваемых сведений, указанного в запросе, предусмотренном пунктом 2 настоящего Порядка, или до окончания проведения проверки, указанной в пункте 1 настоящего Порядка, муниципальным служащим не представлены сведения, подтверждающие законность получения денежных средств в сумме, превышающей совокупный доход данного муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный период и предшествующие два года, или данным муниципальным служащим представлены недостоверные сведения, материалы проверки, указанной в пункте 1 настоящего Порядка, в трехдневный срок после ее завершения направляются руководителем органа местного самоуправления Северодвинска в прокуратуру города Северодвинска.
5. В случае увольнения муниципального служащего до завершения проверки, указанной в пункте 1 настоящего Порядка, и при наличии информации о том, что в течение отчетного периода на счета данного муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы проверки, указанной в пункте 1 настоящего Порядка, в трехдневный срок после увольнения данного муниципального служащего направляются руководителем органа местного самоуправления Северодвинска в прокуратуру города Северодвинска.





