
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту решения Совета депутатов Северодвинска 

«О внесении изменений в решение Совета депутатов Северодвинска от 26.02.2009 № 36» 

 

Внесение изменений в решение Совета депутатов Северодвинска от 26.02.2009  

№ 36 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих 

муниципального образования «Северодвинск» и критериев оценки качества исполнения 

муниципальными служащими должностных обязанностей» обусловлено необходимостью 

его приведения в соответствие с областным законом от 27.09.2006 № 222-12-ОЗ  

«О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области»,  

в который областным законом от 21.12.2020 № 354-22-ОЗ внесены изменения 

направленные на совершенствование процедуры аттестации муниципальных служащих  

в Архангельской области. 

Указанным областным законом учтены особенности проведения аттестации, 

установленные единой методикой проведения аттестации государственных гражданских 

служащих Российской Федерации, утвержденной постановлением Правительства 

Российской Федерации от 09.09.2020 № 1387. 

С учетом указанных документов подготовлены следующие изменения: 

- уточнены формы отзыва об исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей за аттестационный период и аттестационного листа муниципального 

служащего; 

- уточнен перечень характеристик, исходя из которых осуществляется оценка 

профессиональной служебной деятельности муниципального служащего; 

- закреплена возможность проведения внеочередной аттестации муниципального 

служащего; 

- на представителя нанимателя (работодателя) возложена обязанность по принятию 

мер, направленных на исключение возможности возникновения конфликта интересов  

у членов аттестационной комиссии; 

- установлены особенности аттестации муниципального служащего, замещающего 

должность муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которой 

связано с использованием сведений, составляющих государственную и иную охраняемую 

федеральными законами тайну; 

- уточнены перечень документов, предоставляемых для проведения аттестации 

конкретного муниципального служащего в аттестационную комиссию и процедура 

оценки аттестационной комиссией профессиональной служебной деятельности 

муниципального служащего; 

- закреплена возможность участия аттестуемого муниципального служащего  

в заседании аттестационной комиссии в формате видеоконференции (при наличии 

технической возможности); 

- внесены изменения в перечень рекомендаций, которые по результатам аттестации 

муниципального служащего вправе давать аттестационная комиссия и в перечень 

решений, принимаемых по результатам аттестации муниципальных служащих; 

- закреплено правило, согласно которому результаты аттестации сообщаются 

аттестованному муниципальному служащему непосредственно после подведения итогов 

голосования; 

- установлен порядок действий в случае отказа аттестуемого муниципального 

служащего от подписи в аттестационном листе; 

- закреплена возможность проведения тестирования в электронной форме  

и уточнен порядок проведения тестирования; 

- уточнены критерии оценки качества исполнения муниципальными служащими 

должностных обязанностей. 

Принятие проекта решения Совета депутатов Северодвинска «О внесении 

изменений в Положение о проведении аттестации муниципальных служащих 
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муниципального образования «Северодвинск» не потребует отмены и внесения изменений 

в иные муниципальные правовые акты муниципального образования «Северодвинск»,  

не влечет за собой использование денежных средств. 

 

 

 

Начальник Административно-  

организационного управления                                                                             А.В. Савочкина 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Панов Андрей Николаевич 
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